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Résumé

Les athlétes autochtones sont régulierement victimes de racisme dans le sport autochtone et le sport
traditionnel au Canada. Pourtant, il est rare qu'ils fassent part de leur expérience a une personne en
position d'autorité. Dans le cadre de ce projet, nous avons interrogé 10 athlétes autochtones sur leur
expérience du racisme dans le sport canadien, sur les mesures qu'ils ont prises pour aborder le probleme,
sur les personnes sur lesquelles ils se sont appuyés pour obtenir du soutien, sur les résistances et les
obstacles qu'ils ont rencontrés et sur le moment ou ils ont décidé que le silence était la meilleure option.
Une analyse systématique de la littérature scientifique a aussi été réalisée, de pair avec une analyse de
I'environnement des politiques et des programmes visant a lutter contre le racisme envers les
autochtones dans le sport et une analyse du racisme envers les autochtones dans les médias. Les résultats
préliminaires indiquent qu'il est nécessaire 1) d’actualiser I'éducation et la formation a la lutte contre le
racisme envers les autochtones pour tenir compte de sa nature complexe dans le sport, 2) de rendre
obligatoire la formation a la lutte contre le racisme envers les autochtones pour tous les participants des
systémes sportifs traditionnel et autochtone, 3) d'exiger des organismes sportifs qu'ils embauchent des
chercheurs qualifiés pour effectuer une évaluation tenant compte des traumatismes sur le racisme envers
les autochtones dans leur sport et a I'occasion d’événements afin de mieux comprendre comment celui-ci
se manifeste dans leur systéme et comment y remédier, 4) confier la supervision a des experts externes et
indépendants afin que les organismes sportifs soient tenus de prendre des mesures claires et
transparentes pour réduire et éliminer le racisme envers les autochtones dans leur sport et a I'occasion de
leurs événements; 5) proposer des ateliers pour aider les athlétes et les entraineurs a créer un
environnement d'équipe anti-oppressif qui réduit la stigmatisation et la peur de s'exprimer; 5) créer un
moyen confidentiel, adapté a la culture et facile a utiliser pour que les participants puissent signaler le
racisme envers les autochtones.

Introduction

Les athlétes autochtones sont sous-représentés a tous les niveaux du sport canadien (Cragg, 2019), ou le
racisme et d'autres formes de discrimination sont connus comme étant des facteurs précipitants. On sait
peu de choses sur les discriminations auxquelles ces athletes sont confrontés, sinon que ces problémes
sont répandus, complexes et profondément enracinés. Le mangue actuel de connaissances détaillées, en
particulier quand différentes formes de discrimination se croisent (par exemple, racisme-sexisme-
handicap), est un obstacle aux progres de Sport Sans Abus au Canada, car il signifie que le systeme n'est
pas en mesure de répondre aux besoins de ces personnes par la prévention ou I'intervention.
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A titre d'exemple, une étude récente de Gurgis et coll. (2022) a révélé que méme en leur faisant la
promesse d’un sport sécuritaire, les athletes autochtones ont exprimé leur manque de confiance en cette
sécurité, déclarant qu'ils préféraient rester silencieux plutdét que de chercher du soutien et de risquer
d'étre a nouveau traumatisés par les systemes établis, car ils ne croient pas que les personnes au sein du
systeme comprennent ou apprécient leurs préoccupations complexes. Le fait de savoir que le silence est
une stratégie adoptée par certains participants autochtones pour atténuer les pressions auxquelles ils
sont confrontés quand ils procédent a des signalements met en évidence leur position déja désintéressée
a I'égard des efforts du programme Sport Sans Abus. Cela souligne aussi la nécessité de rétablir leur
confiance au moyen de la recherche, du dialogue et de I'action, ce que la Commission de vérité et de
réconciliation du Canada a mis en évidence dans I'Appel a I'action n° 90. Ce dernier déclare : « Nous
demandons au gouvernement fédéral de veiller a ce que les politiques, les initiatives et les programmes
de portée nationale se rattachant aux sports intégrent les peuples autochtones; nous demandons, entre
autres choses (...) des programmes de sensibilisation et de formation sur la lutte contre le racisme. »
(Commission de vérité et de réconciliation du Canada, 2015, p. 10). En prenant comme point de départ
I'étude de Gurgis et coll. (2022) et I'Appel a I'action n°® 90, nous avons posé la question suivante dans le
cadre de cette étude : Que se passe-t-il entre les actes de maltraitance subis par les participants
autochtones et leur décision de garder le silence? En d'autres termes, pourquoi ne signalent-ils pas la
maltraitance dont ils sont victimes dans le sport? La réponse a cette question est au cceur de notre travail.

Cette étude s'est concentrée distinctement sur les athletes autochtones qui ont été confrontés au racisme
dans les systemes sportifs autochtone et traditionnel canadiens. L'objectif était de mieux comprendre ce
qu'ils ont vécu, les mesures qu'ils ont prises pour I'aborder, les personnes sur lesquelles ils se sont
appuyés pour obtenir du soutien, les résistances et les obstacles qu'ils ont rencontrés et le moment ou ils
ont décidé que le silence était la meilleure option. Nous avons utilisé une approche intersectionnelle pour
explorer la facon dont leur « autochtonité » se superpose a d'autres formes de maltraitance, a des
facteurs sociodémographiques et a des contextes afin de mieux comprendre leurs expériences. Le fait
d'ancrer cette étude dans I'identité autochtone tout en prétant attention a l'intersectionnalité permet une
compréhension plus nuancée de la maniéere dont différents facteurs s'entrechoquent dans ce groupe de
population.

Cette étude s'appuie sur des recherches qui reconnaissent que le racisme envers les autochtones est
distinct du racisme envers d'autres individus et groupes. Par exemple, les données de |'Enguéte sociale
générale 2019 sur la sécurité des Canadiens indiquent clairement que les autochtones et les Noirs
canadiens vivent le racisme différemment, y compris en ce qui a trait aux lieux et aux espaces ou ils le
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vivent. En outre, I'étude indigque que les Premieres Nations, les Métis et les Inuits vivent la discrimination
différemment et ont signalé beaucoup plus de racisme depuis 2014 (Cotter, 2022), d'ou la nécessité d'une
enquéte plus nuancée sur le racisme envers les autochtones afin de s'y attaquer de maniere sérieuse,
substantielle et systématique. La principale différence entre le racisme envers les autochtones et le
racisme envers d'autres groupes est que le racisme envers les autochtones est enraciné dans |'histoire du
colonialisme au Canada et qu'il est ancré dans la politique et la |égislation. Le gouvernement du Canada le
décrit comme « les idées et les pratiques qui établissent, maintiennent et perpétuent les déséquilibres de
pouvoir, les barrieres systémiques et les résultats inéquitables qui découlent de I'héritage des politiques
et des pratiques coloniales au Canada et qui perdurent encore aujourd'hui ». Le racisme systémique
envers les autochtones est évident dans certaines politiques fédérales discriminatoires telles que la Loi sur
les Indiens et le systeme des pensionnats (gouvernement du Canada, 2023), qui n'affectent pas les autres
groupes de population. La recherche sur le racisme dans le sport canadien n'a pas encore exploré cette
guestion de maniere substantielle, ce qui présente une lacune importante quant a la maniére de
I'aborder.

Objectifs

Trois objectifs ont été définis pour cette étude :

a) mieux comprendre pourquoi les athléetes autochtones pensent que le silence était la meilleure option

pour aborder les actes de maltraitance qu'ils ont subis;
b) fournir un apercu clair des contraintes majeures qui doivent étre abordées dans le cadre des efforts

visant a assurer un sport sécuritaire pour les athlétes autochtones;
¢) formuler des recommandations efficaces tirées de nos conclusions et fondées sur des données

probantes quant a la maniére de rendre le systeme Sport Sans Abus au Canada plus sdr pour les athlétes
autochtones.

COMPRENDRE LE SILENCE. Le premier objectif explore les raisons pour lesquelles les athletes autochtones
choisissent de garder le silence quand ils sont confrontés au racisme dans le sport. Plus précisément, nous
nous intéressons a la maniére dont le racisme s'entrecroise avec d'autres facteurs et contextes
sociodémographiques pour créer un systeme complexe de discrimination et de maltraitance. Comprendre
pourquoi ils choisissent le silence est la premiére étape essentielle pour rendre le sport plus sécuritaire
pour eux. Pour ce faire, nous accordons une attention particuliere aux croyances, aux idées et aux
pratiques qui faconnent leur attitude a I'égard du fait de procéder a un signalement.
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IDENTIFIER LES CONTRAINTES. Le deuxieme objectif consiste a identifier et a organiser les différents types
de contraintes auxquelles les athlétes autochtones sont confrontés quand ils signalent du racisme. Cela
comprend notamment le fait d'exposer les obstacles sociaux, culturels et économiques qu'ils rencontrent
afin que les organismes de réglementation soient mieux a méme de les aborder. Alors que le premier
objectif accorde une attention particuliére aux expériences et aux attitudes des autochtones, le second
objectif se concentre sur les processus tangibles qui les conduisent a ne pas procéder a un signalement.

ELABORER DES RECOMMANDATIONS EFFICACES. L'objectif final est de fournir des recommandations
fondées sur des données probantes que le CRDSC pourra prendre en considération pour aborder
efficacement l'interaction complexe des facteurs qui faconnent les expériences des athletes autochtones
en matiére de racisme et de maltraitance. Comme il s'agit d'une étude d'un an, menée aupres d'un
groupe limité d'athletes, il est urgent de poursuivre les recherches sur les expériences des athletes
autochtones en matiere de racisme. En outre, comme les données sont encore en cours d'analyse, les
recommandations préliminaires fournies ici devraient étre considérées comme un point de départ pour
aborder le racisme envers les autochtones dans le sport canadien. Des rapports supplémentaires seront
publiés quand les résultats seront finalisés.

Les questions de recherche suivantes ont été utilisées pour guider les trois objectifs. Silences : pourquoi
les athletes autochtones choisissent-ils de ne pas signaler les actes de maltraitance dont ils ont été
victimes? Quelles sont les croyances, les idées et les pratiques qui influencent leur décision de ne pas
procéder a un signalement? Contraintes : quels types de contraintes les athlétes autochtones
rencontrent-ils qui les poussent a ne pas procéder a un signalement? Comment ces contraintes peuvent-
elles étre organisées pour apporter une clarté conceptuelle et pratique a Sport Sans Abus?
Recommandations : quels sont les enjeux qui doivent étre abordés immédiatement? Quelles sont les
guestions a aborder a court et a long terme pour que les athlétes autochtones puissent croire que Sport
Sans Abus répond a leurs besoins et s'impliquer davantage dans la lutte contre le racisme et |a
maltraitance?
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Méthodologie

Cadre conceptuel

Trois procédures établies ont été utilisées pour créer un cadre solide et harmonieux qui a permis une
exploration approfondie du sujet, tout en tenant compte des nuances et des sensibilités culturelles.

Tout d'abord, la théorie ancrée (Corbin et Strauss, 2015) a été utilisée pour construire de nouvelles
connaissances du point de vue du sujet. Cela comprend la collecte de données qualitatives originales
aupres des participants a la recherche et I'utilisation de ces informations pour délimiter et décrire un
phénomene peu étudié, tel que le sous-signalement par les athletes autochtones du racisme dans le
sport. La théorie ancrée est idéale pour établir une base empirique solide en vue de |'élaboration de
politiques et de programmes, car les nouvelles connaissances sont créées par et avec les participants et se
concentrent sur un sujet de préoccupation particulier. Elle permet aussi une approche séquentielle de la
recherche, tout en offrant suffisamment de flexibilité pour intégrer d'autres méthodologies (Birks et Mills,
2015), comme c'est le cas ici.

Deuxiémement, ce projet a adhéré a une méthodologie de recherche autochtone (Kovach, 2021) pour
s'assurer que les besoins, les intéréts et les modes de connaissance autochtones étaient prioritaires tout
au long du processus de recherche. L'utilisation d'une méthodologie de recherche autochtone exige qu'au
moins un chercheur ait une compréhension spécialisée et une sensibilité a I'égard des expériences vécues
par les autochtones, en particulier en ce qui concerne les relations entre autochtones et colons dans des
contextes de colonialisme et de colonie de peuplement (Tuhiwai Smith, 2021). Cette compréhension
faconne non seulement les méthodes de collecte des données, mais aussi les types de questions qui sont
posées et la maniére dont les informations sont comprises. La CP (Nation Cree de Fisher River) a une
grande expérience de la recherche autochtone dans le domaine du sport au Canada, et a pu fournir ses
connaissances et son expertise en la matiere.

Troisiemement, compte tenu de la nature délicate de ce sujet, une approche tenant compte des
traumatismes de la conduite de la recherche a sous-tendu la partie de ce projet consacrée aux entretiens.
Cette approche est importante, car elle reconnait la possibilité d'un chevauchement des couches de
traumatismes dans la vie des peuples autochtones, de sorte que les expériences individuelles de
maltraitance sont souvent aggravées par un traumatisme historique (aussi appelé « traumatisme
intergénérationnel »), en particulier I'incidence sociale et émotionnelle de la gestion de leur
marginalisation continue en tant que population dans un Etat de colonie de peuplement (Gone et coll.,
2019). Notre projet a adapté les quatre R de la pratique tenant compte des traumatismes (Tebes et coll.,
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2019), tels que décrits par Lee et coll. (2021) dans leur examen des politiques en matiére de soins de
santé mentale au Canada, afin de tenir compte de ce contexte de recherche unique. Plus précisément,
notre processus de recherche s'est efforcé de garantir une communication réceptive avec nos participants
afin de « créer des interactions sécuritaires et dignes de confiance » avec eux (Hémond-Dussault et Collin-
Vézina, 2022, p. 17). Les quatre R sont les suivants : réaliser les répercussions généralisées des
traumatismes sur la vie des peuples autochtones et comprendre la facon dont ils faconnent leurs
interactions avec les idées et les structures; reconnaitre les signes de traumatisme et les reconnaitre
comme tels; réagir en intégrant leurs expériences de traumatisme dans |'analyse et les conclusions;
résister a infliger un nouveau traumatisme en formulant des recommandations claires sur les
traumatismes que les décideurs peuvent intégrer dans les politiques et les pratiques.

Méthodes de collecte de données

Cette étude comportait deux méthodes principales de collecte de données : une revue systématique et
des entretiens individuels.

Une revue systématique a été réalisée pour délimiter I'étendue de la littérature sur ce sujet, classer les

résultats, décrire les conclusions et mettre en évidence les forces et les faiblesses thématiques et
méthodologiques de ce corpus de connaissances (Arksey et O'Malley, 2005; Peters et coll., 2015). La
stratégie de recherche a été mise en ceuvre selon un processus séquentiel impliquant la collecte, le tri et
I'organisation du contenu par ensembles distincts de mots clés, une liste de bases de données
individuelles et agrégées, une liste de référence d'ouvrages, d'articles, de theses et de mémoires
essentiels et cing auteurs essentiels sélectionnés a partir de la liste de référence. Les paramétres de
recherche se sont concentrés sur 1) les publications scientifiques et évaluées par des pairs, en particulier
les livres et les chapitres de livres, les articles, les theses et les mémoires afin d'assurer un niveau de base
de contréle de la qualité, 2) la documentation paralléle, en particulier les politiques et procédures
gouvernementales, non gouvernementales et universitaires pour le sport au Canada afin d'évaluer
comment les entités publiques abordent ce probléme, 3) la recherche entre 2000 et 2023, 4) en anglais, la
langue des bénéficiaires de la subvention, 5) en texte intégral uniquement, afin de pouvoir évaluer
I'information. Le processus de sélection comprenait une revue des détails de I'enregistrement de chaque
article, y compris le titre, les mots clés, le résumé ainsi que l'analyse du texte intégral de la publication
pour en vérifier la pertinence. Les éléments qui n'abordaient que marginalement I'objet de cette étude
ont été supprimés de la liste (par exemple, la simple mention du racisme plutot que son analyse).
Cependant, selon une approche de synthése narrative (Popay et coll., 2006), les éléments qui
contribuaient théoriquement au développement conceptuel du projet (par exemple, les études qui
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donnaient un apercu du racisme envers les autochtones dans le sport) ont été retenus. Le processus de
sélection a produit un total final de 61 résultats qui ont constitué la base de la revue (voir I'annexe A).
L'ensemble du processus de revue a été lancé et achevé entre ao(it et décembre 2023. L'analyse est

toujours en cours.

La collecte des données originales a été effectuée par le biais d'entretiens semi-structurés approfondis
(Kvale et Brinkmann, 2009) avec 10 athlétes autochtones (six femmes/quatre hommes; huit membres des
Premiéres Nations/deux Métis) qui ont été victimes de racisme dans le sport. Le projet a tenté d'inclure
des entraineurs autochtones, mais comme seuls des athletes ont répondu a I'appel, nous nous sommes
concentrés sur ceux-ci. Tous les entretiens ont été réalisés en ligne par le biais de la plateforme Zoom et
les transcriptions ont été produites a 'aide du logiciel Otter. Bien que nous espérions initialement
disposer de 20 athletes pour permettre un codage et une saturation du sens (Hennink et coll. 2017), le fait
d'avoir 10%athlétes représente une participation plus importante que toutes les autres études a ce jour et
permet tout de méme d'obtenir un apercu valable de leurs expériences. Les participants ont été recrutés
par le biais d'un appel ouvert diffusé en ligne, de réseaux établis dans le domaine du sport et de la

méthode « boule de neige ». En raison de la brieveté du délai imparti pour cette étude, I'analyse est
toujours en cours; cela ne devrait pas affecter les résultats actuels de maniére substantielle, mais plutét

les nuancer et les détailler. Les 10 entretiens ont été réalisés entre février et avril 2024.

Deux autres méthodes ont été ajoutées aprés le début du projet : une analyse de I'environnement et une
analyse des médias.

Une analyse de l'environnement de toutes les politiques et de tous les programmes accessibles au public

sur le racisme envers les autochtones dans le sport canadien a été effectuée pour compléter la
documentation paralléle qui a été saisie dans la revue systématique. Le nombre limité d'éléments
recueillis au moment de la revue a soulevé des questions sur le processus de recherche et a rendu
nécessaire une recherche secondaire. En outre, une analyse des médjas a été réalisée pour compléter les

données des entretiens. Une sélection de sources d'information canadiennes en ligne, dont CBC,
Windspeaker, The Globe and Mail, et Toronto Star, a fait I'objet d’une recherche d’articles sur le racisme
envers les athletes autochtones afin de comprendre comment le racisme envers les autochtones est
présenté dans les médias canadiens. Les deux projets sont en cours et I'analyse n'a pas encore été
effectuée; nous ne sommes donc pas en mesure de fournir des résultats préliminaires pour ces projets.
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Résultats préliminaires

A ce stade, nous sommes en mesure de formuler quatre observations préliminaires principales & partir des
entretiens :

Le racisme envers les autochtones dans le sport canadien est omniprésent et normalisé.
Chacun des 10 athletes a déclaré sans équivoque que le racisme était répandu, allant bien au-dela des
exemples spectaculaires que les médias diffusent parfois, qui se concentrent généralement sur des
commentaires désobligeants a I'endroit d'athlétes individuels, renforcant I'idée que le racisme est
intermittent et qu'il implique principalement des individus se comportant de fagon nuisible. Tous les
athletes que nous avons interrogés ont fourni des exemples clairs du racisme auquel ils ont été confrontés
dans le sport, notamment en compétition, dans les vestiaires, dans les trajets en bus, dans des contextes
sociaux, sur les médias sociaux, dans la sélection et le financement des équipes, ainsi que de la part de
coéquipiers, de concurrents, de spectateurs, d'enseignants, d'entraineurs, d'officiels et méme de
journalistes. Le racisme est partout et se présente sous différentes formes, et ils le savent. Ils ont aussi
tendance a accepter certaines formes de racisme comme faisant « partie du sport », telles que les
commentaires faits pendant la compétition, ce qui indique qu'ils ne sont pas susceptibles de signaler des
formes de racisme qu'ils considerent comme une partie normale ou naturelle de leur expérience sportive.

Les athletes veulent un mécanisme de signalement confidentiel, adapté a leur culture et

facile a utiliser. De nombreuses raisons expliquent pourquoi les athlétes n'ont pas signalé le racisme
dont ils ont été victimes. Les raisons invoquées sont les suivantes : ne pas vouloir étre percu comme un
fauteur de troubles, avoir peur de perdre ses amis et I'acces a son cercle social, avoir peur d'étre
vilipendé, s'inquiéter de sa capacité a progresser dans le sport parce que les entraineurs et les
sélectionneurs d'équipes les considerent comme incapables de « s'entendre » avec les autres, a cause de
la culture masculine toxique dans le sport qui pourrait conduire a des préjudices corporels, le fait de
penser que certaines formes de racisme ne sont « pas assez graves » pour étre signalées, de considérer le
signalement comme une mesure punitive alors que I'éducation pourrait étre un moyen plus approprié et
plus efficace d'aborder certaines formes de racisme, parce qu'ils ne pensent pas que les personnes en
position de pouvoir comprendront comment aborder de maniére appropriée le racisme envers les
autochtones, et parce qu'il n'existe pas de moyen confidentiel et facile a utiliser de signaler leur
expérience.
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Les athletes autochtones ont des expériences diverses et divergentes du racisme dans le

sport. Bien que tous les athlétes autochtones que nous avons interrogés aient été victimes de racisme

dans le sport, le racisme qu'ils ont subi a varié, parfois de facon spectaculaire, en fonction de leur situation

sociale. Par exemple, notre analyse préliminaire montre que des facteurs tels que I'dge et I'expérience

sportive, le sexe et le genre ainsi que la couleur de la peau ont influencé leur vision de ce qu'ils ont

rencontré. Il est donc improductif (et nuisible) d'homogénéiser leur « autochtonité ». Une compréhension

plus complexe de leurs expériences dans le sport est nécessaire pour commencer a aborder la maniere

dont le racisme faconne leur vie. Les trois modeles suivants, tirés des entretiens, illustrent cette

constatation :

1)

2)

Age et expérience sportive. Les athlétes plus 4gés ayant plus d'expérience vécue sont plus 8 méme
d'identifier et de décrire comment le racisme affecte leur expérience sportive. Bien que les 10
athletes aient déclaré que le racisme est omniprésent dans le sport, les athlétes plus agés ayant plus
d'expérience ont été plus a méme de reconstituer sa complexité et d'articuler les problemes qu'il
crée, ce que n'ont pas pu faire les athlétes plus jeunes ayant moins d'expérience. Par exemple, les
athletes plus dgés étaient plus a méme d'expliquer comment le racisme envers les autochtones dans
la société en général se manifestait dans leur sport. lls ont aussi été plus a méme d'identifier et de
décrire les formes de racisme dont ils ont été victimes dans le sport et de fournir des exemples clairs
et pertinents pour appuyer leurs propos. lls restent profondément troublés par ce qu'ils ont vécu, a
tel point qu'ils sont encore en train de guérir des blessures qu'ils ont dissimulées pour protéger leur
position dans I'équipe et pour éviter d'avoir a faire face aux retombées sociales et psychologiques de
la révélation de ce probléme en I'absence de toute structure claire susceptible de les aider. En
revanche, les jeunes athletes autochtones reconnaissent que le racisme est un « probléme » dans leur
sport et sont généralement « décus » par sa présence. En régle générale, les jeunes athlétes
considérent le racisme comme un « commentaire » ou un « incident ponctuel » qui ne les affecte pas
vraiment, mais ils sont néanmoins mal a I'aise avec sa présence. Par conséquent, ils n'étaient pas aussi
préoccupés par le racisme dans le sport que les athletes plus agés parce qu'ils n'étaient pas encore en
mesure de le relier a un systéme d'oppression plus large ou n'avaient pas encore ressenti ses effets
cumulatifs sur leurs expériences en tant qu'athlétes.

Les athlétes autochtones masculins et féminins vivent le racisme différemment. Les athlétes féminines
ont fourni des descriptions plus approfondies du racisme qu'elles ont rencontré dans le sport et ont
été plus enclines a parler du racisme comme d'un probleme qui doit étre traité. Elles ont aussi
tendance a craindre davantage de perdre leurs amis et leur cercle social en dénongant le racisme,
tandis que les athlétes masculins ont tendance a s'inquiéter davantage de la violence physique et des

représailles qu'ils pourraient subir, en plus d'étre plus préoccupés par leur future carriere
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professionnelle en tant qu'athletes. Les athlétes féminines ont aussi tendance a croire que le sport

féminin les soutient et les accepte davantage que le sport masculin, et gqu'elles sont moins victimes de

racisme (ou d'un racisme moins préoccupant) que les athletes masculins, en partie parce qu'iln'y a

pas autant d'« enjeux » pour elles. Cependant, les athlétes plus agés ayant une plus grande expérience

sportive, indépendamment du sexe ou du genre, étaient plus descriptifs et plus affirmatifs quant a

leur expérience du racisme dans le sport.

Le racisme touche différemment les athlétes autochtones a la peau foncée, brune ou blanche. De

nombreux athlétes autochtones ont déclaré qu'ils n'avaient pas « I'air » autochtones et ont décrit

comment la couleur de leur peau avait influencé leur expérience sportive.

a.

Athlétes autochtones d'apparence blanche dans les espaces sportifs non autochtones. Ces
athletes ont généralement utilisé ce que I'on appelle communément le « privilege blanc »
pour cacher stratégiquement leur identité autochtone dans des contextes sportifs non
autochtones traditionnels, car ils savaient par expérience que le fait de s'identifier
publiguement comme autochtone nuirait a leurs chances de réussite dans leur sport. Par
exemple, ils savaient que cela affecterait la maniere dont les médias rendaient compte de
leurs performances, leur acces a des ressources, ainsi que leurs possibilités de progres, sans
compter qu'ils devaient accomplir le travail émotionnel épuisant de « devoir expliquer qui ils
sont » et/ou de « parler au nom de tous les peuples autochtones » chaque fois qu'on le leur
demandait. La dissimulation de leur identité est donc une stratégie de « survie » qui crée sa
propre forme de traumatisme que ces athletes doivent gérer en privé et en silence.
Athletes autochtones d’apparence blanche dans les espaces sportifs autochtones. En
revanche, dans les espaces sportifs autochtones, 'apparence d’étre une personne blanche
posait une série de problémes différents, liés aux préoccupations actuelles concernant
I'usurpation de I'identité autochtone. Dans ces contextes, les athlétes autochtones
d’apparence blanche ont souvent été amenés a penser qu'ils n'étaient pas assez autochtones
pour se trouver dans des espaces réservés aux autochtones. Par exemple, les athletes
autochtones d’apparence blanche se sont souvent vu demander par d'autres athletes
autochtones, y compris leurs coéquipiers, de montrer leur carte de statut d'Indien ou de
Métis pour « prouver » leur « autochtonité », méme s'ils avaient nécessairement déja fourni
leur carte pour pouvoir s'inscrire a |'épreuve. D'autres fois, ce sont leurs coéquipiers ou leurs
concurrents qui leur ont dit « de cesser de se prétendre autochtones ». Si les athletes
autochtones d’apparence blanche plaisantent quant a cette forme de racialisation, ils ne
ressentent pas moins un profond malaise a l'idée de se retrouver dans des espaces réservés
aux autochtones, car ils pensent que si un endroit doit les accepter et les élever, c'est bien
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celui-la. En conséquence, les athlétes autochtones d’apparence blanche ont toujours été
« forcés » d'expliquer leur héritage dans des espaces sportifs réservés aux autochtones.

¢. Peau brune dans les espaces sportifs non autochtones. Dans les espaces sportifs traditionnels,
les athletes autochtones a la peau brune se distinguent généralement des autres membres de
I'équipe, eux qui sont principalement blancs. Incapables de cacher leur identité, ils se
sentaient souvent désorientés, isolés, impuissants et comme n'ayant pas d'autre choix que
d’endurer le racisme auquel ils étaient confrontés, car personne n'abordait le probléme en
public ou en privé, ce qui leur donnait I'impression d'étre eux-mémes le probléme en étant
mal a |'aise avec le comportement des autres, y compris de leurs propres coéquipiers et de
I'équipe d'entraineurs. D'une certaine maniere, ils ont d lutter contre le fait que leur
présence visible dans I'équipe en tant que personne « manifestement autochtone », légitimait
le racisme parce qu'ils « ne s'en plaignaient pas ». En fait, le racisme est si répandu chez les
athletes a la peau brune qu'ils « s'attendent a ce qu'il fasse partie intégrante de leur
expérience sportive dans les milieux traditionnels ». Parmi les exemples les plus courants
qu'ils ont cités, mentionnons le fait d'étre I'objet de railleries et de moqueries sur le terrain et
en dehors, le sentiment de ne pas pouvoir dire ce qu'ils pensent ou d'avoir l'impression
d'avoir « tort » ou d'étre « trop sensible » au sujet du racisme envers les autochtones dans le
sport, et le fait que les coéquipiers « jouent I'Indien » dans des contextes sociaux privés, tels
que les vestiaires et les trajets en bus, pour se « motiver » avant la compétition (par exemple,
en faisant des cris de guerre associés aux autochtones et en « dansant » frénétiquement sur
de la musique hip-hop autochtone populaire).

d. Peau foncée dans les espaces sportifs non autochtones. Les athlétes autochtones a la peau
foncée ont été percus différemment selon le sport. Par exemple, dans les sports ol |'on
« s'attend » a voir des athletes noirs, comme le basketball ou I'athlétisme, les athletes
autochtones a la peau foncée ont été percus comme « noirs ». A l'instar de la stratégie
adoptée par les athlétes autochtones d’apparence blanche qui cachent leur identité
autochtone par le biais du privilége blanc, les athlétes autochtones a la peau foncée jugés
« noirs » assument parfois cette position identitaire plutot que d'expliquer aux gens qui ils
sont « vraiment ». D'autres fois, quand ils essayaient de clarifier leur lignée mixte, les gens ne
les croyaient pas ou cela entrainait une telle confusion que les athlétes considéraient que
I'effort n'en valait pas la peine, ce qui démontre le fardeau supplémentaire auquel les athléetes
autochtones sont confrontés quand ils essaient d'aider d'autres personnes, y compris d'autres
Autochtones, a comprendre leur « autochtonité ».

e. Peau foncée dans les espaces sportifs autochtones. Les athlétes autochtones a la peau foncée
ont souvent di défendre leur présence dans des espaces sportifs exclusivement autochtones,
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ce qui leur donne l'impression de n'appartenir a aucun espace, d'ou une tension, une
confusion et un épuisement émotionnel quant a la maniere d'expliquer qui ils sont, ainsi que
la colere et la frustration de devoir le faire dans « leurs propres » espaces sportifs. De tous les
athletes, les athletes a la peau foncée étaient les plus conscients des barrieres raciales et
ethniques qui structurent le sport canadien. D'une certaine maniere, les réactions négatives a
I'égard de ces athlétes mettent en évidence les innombrables tensions qui existent dans le
sport, ou I'on continue a privilégier des bindmes raciaux d'une simplicité dévastatrice.

L'éducation et |a sensibilisation, parallelement a la surveillance et aux sanctions.

a.

La surveillance et les sanctions pour les torts « réels » causés aux individus et aux groupes.
Tous les athlétes ont déclaré que la surveillance et les sanctions formelles sont importantes
pour répondre aux formes flagrantes de racisme envers les autochtones, en particulier quand
elles entrainent des torts « réels » pour leur bien-étre mental, émotionnel, physique et
spirituel. Il est important de noter qu'ils ont aussi reconnu lI'importance de faire face au
racisme envers les autochtones pour d'autres personnes, en particulier leurs coéquipiers, qui
étaient parfois tout aussi confus et effrayés qu'eux, démontrant ainsi qu'ils étaient conscients
des implications profondes de laisser le racisme envers les autochtones se développer au sein
des équipes et dans le sport.

Tenir les dirigeants sportifs responsables de « leur » sport. || ne devrait pas incomber aux seuls
athletes de signaler officiellement le racisme, surtout si I'on considére les relations de pouvoir
problématiques dans lesquelles leur participation et leur succés dans le sport dépendent
presque exclusivement de leur capacité a « s'intégrer » et a ne pas perturber la dynamique
générale de I'équipe. Tous les athlétes ont reconnu le réle crucial des dirigeants
organisationnels dans la lutte contre le racisme envers les autochtones dans le sport. Les
entraineurs ont été identifiés comme étant la premiére ligne de protection, mais les athletes
ont aussi été unanimes pour dire que les administrateurs, le personnel et les conseils
d'administration sont encore plus cruciaux et devraient aussi étre tenus pour responsables,
peut-étre méme plus que les entraineurs puisque beaucoup d'entre eux, voire la plupart, sont
des bénévoles et se trouvent aussi dans des positions précaires. Les athlétes (et par extension
les entraineurs) ne devraient pas avoir a supporter seuls le fardeau de la lutte contre le
racisme quand leur travail non rémunéré (et souvent non protégé) est financé par le travail
rémunéré des gestionnaires et du personnel sportifs, ainsi que par les privileges qui
accompagnent le fait d'étre membre d'un conseil d'administration.
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c. Superviser et contrdler les espaces sociaux. Les actions requises comprennent la supervision et
le contrdle des comportements pendant I'entrainement et la compétition, mais aussi dans des
contextes sociaux tels que les vestiaires, les voyages en bus, les rassemblements sociaux et les
célébrations. Les athletes ont expliqué que les espaces de compétition étaient soumis a un
certain contréle, souvent par le biais de l'arbitrage, mais que les choses changeaient dans les
espaces non contrdlés ol les autres athletes, les entraineurs, les gestionnaires et le public, y
compris les journalistes, étaient plus enclins a faire preuve de racisme.

d. L'éducation et la formation devraient étre mises a jour, élargies et rendues obligatoires pour
tous les participants. Tous les athlétes ont convenu que I'éducation et la sensibilisation a la
maniere dont le racisme envers les autochtones se manifeste dans le sport (et dans des sports
particuliers) sont essentielles pour aider chacun a le comprendre et pourquoi il doit étre
abordé, de méme que « comment faire » pour I'aborder. Tous les athletes ont expliqué que le
racisme envers les autochtones n'est pas le méme dans tous les sports, citant un recours aux
mogqueries qui est courant dans certains sports, mais pas dans d'autres, les rituels de vestiaire
qui font partie de certaines cultures sportives, mais pas d'autres, certains espaces sportifs
d'élite qui ont tendance a offrir plus d'occasions sociales ou le racisme est endémique, et ainsi
de suite. D'une maniere ou d'une autre, tous les athlétes ont critiqué les décideurs de ne pas
avoir fait davantage pour résoudre les problémes gu'ils avaient rencontrés, ce qui démontre
un manque de leadership au sommet.

Recommandations

Les résultats préliminaires indiquent la nécessité de :

1)

mettre a jour I'éducation et la formation en matiére de racisme envers les autochtones afin de tenir
compte de sa nature complexe dans tous les contextes sportifs, des niveaux communautaire/club a
I'élite;

rendre obligatoire la formation sur le racisme envers les autochtones pour tous les participants aux
systemes sportifs traditionnel et autochtone;

exiger de tous les ONS, OPS et OSM qu'ils embauchent des chercheurs qualifiés pour réaliser une
évaluation tenant compte des traumatismes sur le racisme envers les autochtones dans leur sport et a
I'occasion de leurs événements afin de mieux comprendre comment il se manifeste dans leur systéme
et comment y remédier;

confier a des experts externes et indépendants le soin de veiller a ce que les ONS, les OPS et les OSM
prennent des mesures claires et transparentes pour réduire et éliminer le racisme envers les
autochtones dans leur sport et a I'occasion de leurs événements;
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5) proposer des ateliers spécialement congus pour les athletes et les entraineurs sur la maniere de créer
un environnement d'équipe favorable a la lutte contre I'oppression, notamment en réduisant la
stigmatisation et la peur de s'exprimer;

6) créer un moyen confidentiel, adapté a la culture et facile a utiliser permettant a tous les participants

de signaler le racisme envers les autochtones dans le sport et a I'occasion d’événements sportifs;
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Annexe A

Veuillez consulter le fichier Excel ci-joint pour des références additionnelles (disponible en anglais

seulement).
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